FUTURA 5RUTALADI DOMANI

Fi iat - ) . . . .
- d;rtﬁarzmiinoe europea Qi OMlinidero dell Hrusione '-. Italiadomani

NextGenerationEU : £ ‘klw&’do poxe e s

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “FELICE BISAZZA”
Liceo delle Scienze Umane — Liceo delle Scienze Umane, opzione economico-sociale
Liceo Linguistico — Liceo Scientifico — Liceo Musicale
Viale Annunziata n. 37 - 98168 Messina tel. 090358716 fax 090358099
Codice fiscale: 80006550836 - Codice univoco UFRONW —
PEO: meis01300a@istruzione.it - PEC: meis01300a@pec.istruzione.it
Sito web https://www.istitutofelicebisazza.edu.it/

|.5.5, "Bisazza" - Messina (ME) AlI’Albo on line

Prot. 0012755 del 18/09/2024 Al sito web

I (Uscita) S g
Amministrazione trasparente

Atti — Sede

PNRR - Missione 4 — Componente 1 - Istruzione e ricerca — Investimento 3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi -
Azione di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche = D.M. 65 del 12 aprile 2023

CUP: 144D23002430006
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29153

“#futureskills”

Oggetto: Pubblicazione graduatoria provvisoria per Pindividuazione del personale ATA per
’assegnazione degli incarichi relativi al SUPPORTO TECNICO/OPERATIVO e
ORGANIZZATIVO per il progetto PNRR “#futureskills”, avviso interno prot. 11677 del
03/09/2024.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;






VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

RITENUTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti,
al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
la delibera del Collegio dei docenti n°11 del 17 maggio 2023 “Criteri di
individuazione di esperti/tutor interni/Personale ATA nell’ambito dei progetti del
PNRR”.

la delibera del Consiglio di Istituto n°® 90/2023 del 29 maggio 2023 “Criteri di
individuazione di esperti/tutor interni/Personale ATA nell’ambito dei progetti del
PNRR”.

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 10/12/2022 e successive modificazioni
e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-
2025;

I’Accordo di Concessione firmato prot. 14226 del 30/01/2024 costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la delibera di adesione del Collegio dei Docenti n.2 del 14/12/2023;

la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 125 del 15/12/2023;

il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio di
Istituto con Delibera n. 25 del 22/01/2024;

di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico/degli
incarichi [specificare la/e figura/e professionale/i richiesta/e] avente/i ad oggetto
[descrizione dell’attivitd o del progetto oggetto dell’incarico] nell’ambito della
Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi linguaggi» della Missione
4, Componente 1 — Istruzione e ricerca [indicare la linea di intervento alla quale si
intende fare riferimento];

che il/i soggetto/i che verrd/verranno individuato/i sara/saranno incaricato/i dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

la necessita di adottare un sistema di contabilitd separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per
assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del
procedimento la prof.ssa Giovanna MESSINA in qualita di Dirigente scolastico che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti
dalla legge n. 241/1990;

I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

che la prof.ssa Giovanna MESSINA ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza
di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del
la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la
quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2024;

la delibera del Collegio dei docenti n°11 del 17 maggio 2023 “Criteri di



VISTA

VALUTATA

RILEVATA

VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

individuazione di esperti/tutor interni/Personale ATA nell’ambito dei progetti del
PNRR”;

la delibera del Consiglio di Istituto n® 90/2023 del 29 maggio 2023 “Criteri di
individuazione di esperti/tutor interni/Personale ATA nell’ambito dei progetti del
PNRR”.

la complessita del progetto in tutti gli ambiti dell’azione di prevenzione e contrasto
alla dispersione scolastica;

la necessita di individuare il personale docente esperto e tutor interno, necessario
all’avvio delle attivita previste, nella prima fase, dal progetto PNRR “#futureskills”,
er il conferimento dei seguenti incarichi:

Percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle
competenze STEM,
digitali e di
innovazione.

Assistente Amministrativo

n° 1 figura Profilo 1
n° 3 figura Profilo 2

Assistente Tecnico

n° 2 figure
e Percorsi di formazione per il potenziamento
Collaboratore Scolastico ?elle- n hcompetgnzle-:
n° 6 figure mgulst'lc e egli
studenti

la determina del Dirigente, prot. n. 11660 del 03/09/2024, di avvio procedura
interna per I’individuazione del personale ATA per 1’assegnazione degli incarichi
relativi al SUPPORTO TECNICO/OPERATIVO e ORGANIZZATIVO per il
progetto PNRR “#futureskills”;

I’avviso interno, prot. 11677 del 03/09/2024, per I’individuazione del personale
ATA per [Iassegnazione degli incarichi relativi al SUPPORTO
TECNICO/OPERATIVO e ORGANIZZATIVO per il progetto PNRR
“#futureskills”;

le candidature pervenute entro il termine di scadenza del 10/09/2024 alle ore 12:00
indicato per il bando in oggetto;

I’elenco dei partecipanti all’avviso interno, prot. n. 11677 del 03/09/2024 per
I’individuazione del personale ATA per I’individuazione del personale ATA per
I’assegnazione degli incarichi relativi al SUPPORTO TECNICO/OPERATIVO e
ORGANIZZATIVO per il progetto PNRR “#futureskills”, di cui al prot. 12239 del
12/09/2024;

il verbale della commissione valutatrice 1’avviso interno per 1’individuazione del
personale ATA per Dassegnazione degli incarichi relativi al SUPPORTO
TECNICO/OPERATIVO e ORGANIZZATIVO per il progetto PNRR
“#futureskills”, di cui al prot. 12646 del 17/09/2024;

DECRETA

la pubblicazione all'albo delle seguenti graduatorie provvisorie relative all’avviso interno per
I’individuazione del personale ATA per I’assegnazione degli incarichi relativi al SUPPORTO
TECNICO/OPERATIVO e ORGANIZZATIVO per il progetto PNRR “#futureskills” (prot. 11677 del

03/09/2024):



Assistente Amministrativo - Profilo 1

Titoli di servizio

Titolo di .
. ed esperienze Totale
Cognome ¢ Nome Studio . .
Max 10 punti lavorative Max 100 punti
a P Max 90 punti
Runci Concetta 6 78 34
Prot. 11787 del 05/09/2024
Assistente Amministrativo - Profilo 2
Titolo di Titoli di servizio
. ed esperienze Totale
Cognome € Nome Studio . 3
Max 10 punti lavorative Max 100 punti
p Max 90 punti
Vizzari Agnese 3 32 40
prot. 11816 del 06/09/2024
Mannarino Sandra 6 25 31
prot. 12040 del 10/09/2024
Assistente Tecnico
Titoli di servizio ed
Cognome e Nome Titolo di Studio esperienze Totale
g Max 10 punti lavorative Max 100 punti
Max 90 punti
De Salvo Giuseppe 6 17 23
prot. 12078 del 10/09/2024
Giufre Giovanni 10 0 10
prot. 12084 del 10/09/2024
Collaboratore Scolastico
Titoli di servizio
C me e Nom Titolo di Studio|  ed esperienze Totale
oghome ¢ Nome Max 10 punti lavorative Max 100 punti
Max 90 punti
Gennaro Nicola 6 34 40
prot. 12043 del 10/09/2024
Berenato Domenico 6 16 22
prot. 12065 del 10/09/2024
Sano Anna 6 4 10
prot. 12057 del 10/09/2024
Bonazinga Maria 6 3 9
prot. 11976 del 09/09/2024




De Salvo Natala
5| prot. 12072 del 10709/2024

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5
giorni lavorativi consecutivi dalla data di pubblicazione dello stesso nell'apposita sezione di pubblicita
legale presente sul sito internet dell'istituzione scolastica.

TRASCORSO INFRUTTUOSAMENTE DETTO TERMINE, LA GRADUATORIA
DIVENTERA DEFINITIVA.







